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BS Indus Begleitinformation

Vorwort:

Sehr geehrte Schiiler*innen,

-lich Willkommen an der Berufsschule fiir Industrieelektronik.

Um Ihnen den Start fiir Ihre Ausbildung an der Berufsschule zu erleichtern, haben wir fiir Sie
dieses Begleitmaterial erstellt. Hier finden Sie viele Informationen, die Sie flr Ihren Schulbe-
such bendtigen und unseren Schulalltag regeln.

Zum einen wollen wir Thnen damit einen Ratgeber an die Hand geben, der Sie umfassend
informiert und in dem Sie wahrend Ihrer gesamten Ausbildung immer wieder nachschlagen
kdnnen, wenn Fragen auftauchen.

Zum anderen sind einige der Inhalte sehr wichtig fiir einen reibungslosen Verlauf Ihres Be-
suchs an unserer Schule. Wir wollen sicherstellen, dass Sie diese Regelungen kennen und
bitten Sie deshalb auch die Kenntnisnahme dieser Regelungen mit Ihrer Unterschrift auf der
Nutzungsordnung zu bestatigen.

Wenn Sie Fragen haben, die wir mit unserem Leitfaden nicht beantworten konnten, fragen Sie
Ihre Lehrkrafte oder schreiben Sie uns eine kurze Nachricht an bs-industrieelektronik@muen-
chen.de mit dem Betreff Begleitheft, damit wir diese Inhalte in diesem Begleitheft aufnehmen
kdnnen.

Erganzend zu den vorliegenden Informationen verweisen wir auf unsere 6ffentlich einsehbare
Homepage und unseren Instagram-Kanal. Neben diesen werden auch tUber Webuntis aktuelle
Informationen fir Sie bereitstellen.

s

www.bsindus.m-bildung.de

Zu guter Letzt noch ein Hinweis: Unsere Schule befindet sich mit vier weiteren Schulen ge-
meinsam auf dem Campus BergsonstraBe. Die BS I (gelb): Stadt. Berufsschule fir elektrische
Anlagen- und Gebdudetechnik (BS-EAGT) mit der Stadt. Fachschule fir Umweltschutztechnik
und regenerative Energien, der Technikerschule Miinchen (rot) und der FOS Miinchen West
(grin). Wir haben hier ein modernes Schulgebdude und eine hervorragende Ausstattung.
Bitte tragen Sie mit dazu bei, dass die Bedingungen fiir Ihre Ausbildung noch lange in diesem
Zustand bleiben. Daflir im Voraus ein herzliches Dankeschdn.

Wir wiinschen Ihnen einen erfolgreichen Schulbesuch.

Christian Rothhardt, StD
Schulleiter
Berufsschule flir Industrieelektronik
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Unsere Schule stellt sich vor

Unser Grundsatz — Im Mittelpunkt steht der Mensch

o Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen, die sich vertrauensvoll in unsere Ob-
hut begeben.

o Wir verstehen Schule als Ort des ganzheitlichen Lernens. Entsprechend ganzheitlich ge-
stalten wir den Unterricht unter Beriicksichtigung der gesellschaftlichen, sozialen und fach-
lichen Aspekte.

e Unsere Schiller*innen sollen sich in unserer Schule geborgen fiihlen mit der Sicherheit,
personlich und fachlich optimal betreut zu werden. Um dies zu gewahrleisten, arbeiten
alle Mitarbeiter*innen Hand in Hand zusammen. Jeder tragt durch gewissenhafte Erflillung
seiner Aufgaben seinen Anteil zum Wohlbefinden und zum Erfolg unserer Schiiler*innen.

e Der reibungslose Austausch von Informationen zum Wohle des Kollegiums und der Schi-
lerschaft ist uns ein Auftrag, sowohl innerhalb der Schule als auch in Zusammenarbeit mit
allen beteiligten Personen und Einrichtungen innerhalb und auBerhalb der Schule (IHK,
Ausbildungsbetrieben etc.).

e Unser Bestreben ist es, mit den verfligbaren Finanzmitteln einen méglichst groBen Nutzen
fur das Gelingen der Ausbildung unserer Schiiler*innen zu erreichen.

e Der verantwortungsvolle, nachhaltige Umgang mit unserer Umwelt und unserer Gesund-
heit ist flr uns Verpflichtung.

e Wir begegnen allen Menschen mit Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft und Respekt.

e Wir unterstlitzen unsere Schiler*innen, férdern ihre Fahigkeiten, achten ihre Wiirde, be-
raten und begleiten sie in allen schulischen Belangen.

o Offenheit, Toleranz, Achtung und gegenseitiges Vertrauen pragen unseren Umgang mit-
einander.

e Jede*r Einzelne von uns ist fir ein gesundes Betriebsklima verantwortlich.

e Fachliche und soziale Kompetenz sowie die Fahigkeit und Bereitschaft zur Kooperation
starken unser Zusammengehdrigkeitsgefihl.
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Schulleitung

Schulleitung: Berufsschule fir Industrieelektronik

Sekretariat

Kontakt: Berufsschule fur Industrieelektronik

Sie finden das Sekretariat im 1. Stock im Raum 25.22
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Schulinterne Unterstiitzung und Beratung

Yvonne Teseo-Wiesenfeld (Schulpsychologin)

Raum: 11.21
E-Mail: y.teseowiesenfeld@muenchen.de
Sprechstunde: nach Vereinbarung

Als Schulpsychologin stehe ich sowohl Schiilerinnen und Schiilern als auch Eltern und Lehrkraften
bei diversen Beratungsanlassen zur Seite.

Beratung ermdglicht Ihnen, Unterstlitzung und Informationen zu bekommen, neue Perspektiven
zu erkennen und gemeinsam L&sungen zu entwickeln.

Sie ist Hilfe zur Selbsthilfe, und dabei stets freiwillig, kostenlos und vertraulich.

Ich biete Beratung bei
e Lern- und Leistungsproblemen, bei Teilleistungsstérungen wie Legasthenie
e schulischen Problemen wie Priifungsangst, Motivationsproblemen
e Konflikten und zwischenmenschlichen Problemen (in der Schulgemeinschaft)
e personlichen und psychischen Problemen sowie Konflikten
e akuten Krisen

Unterlagen sowie Antrage zum Nachteilsausgleich/Notenschutz bei Legasthenie erhalten sie nach
einem Beratungsgesprach. Eine Voraussetzung fir eine Anerkennung ist, dass die Antrage zu-
sammen mit dem letzten facharztlichen Gutachten neu geprtft werden!

Anselm Sichart (Berufsschulsozialarbeit)

Raum: 32.16
E-Mail: sichart.anselm@bs-ie.muenche.musin.de
Sprechstunde: Di, Mi Nachmittag und Freitag

Bei mir erhalten Sie Beratung, Information und Unterstlitzung bei:
- Problemen in der Schule, im Betrieb oder im privaten
- Lernschwierigkeiten

- Wohnproblemen

- Finanz. Schwierigkeiten

- Beh6rdenformalitaten

- Praktikums- und Bewerbungsmodalitaten
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Christian Schaefer (Inklusionsbeauftragter)

Raum: 25.17 (Lehrerzimmer)
E-Mail: christian.schaefer@bs-ie.muenchen.musin.de
Sprechstunde:  nach Vereinbarung

An unserer Schule werden Schiler*innen aus unterschiedlichen Vorganger-

erfolgreich abzuschlieBen.

lichkeiten zu unterstitzen.

Bitte melden Sie sich bei mir, wenn Sie eine der folgenden Be-
eintrachtigungen aufweisen:

e Schiiler*in mit Inklusionsbedarf sind und Interesse an wei-
teren Informationen haben,

¢ sich angesprochen flihlen, aber noch keinen diagnostizier-
ten Forderbedarf haben.

Christian Schmidhuber (Beratungslehrer)

Raum: 25.17 (Lehrerzimmer)
E-Mail: christia.schmidhuber@bs-ie.muenchen.musin.de
Sprechstunde: nach Vereinbarung

Beratung bei Fragen zu:

- Schullaufbahn und beruflicher Weiterbildung
- Problemen in der betrieblichen Ausbildung

- Problemen in der schulischen Ausbildung

- BuBgeld

- OrdungsmaBnahmen

- individuellen Problemen

- Konflikte innerhalb der Schule

Gerd Sattler (Verbindungslehrer)

Raum: 25.17 (Lehrerzimmer)
E-Mail: gerd.sattler@bs-ie.muenchen.musin.de
Sprechstunde: nach Vereinbarung

SMV-Betreuer
Ansprechpartner fir:
- individuelle Anliegen
- Konfliktvermittlung

- Gestaltung von Veranstaltungen
- besondere Aktionen

schulen unterrichtet. Auch wenn Sie die meiste Zeit in den Ausbildungsbetrie-
ben sind, spielt die Berufsschule eine wichtige Rolle, die begonnene Ausbildung

Meine Aufgabe ist es Schiiler*innen mit Forderbedarf als Ansprechpartner zur
Verfligung zu stehen und bei der Beantragung weiterer Unterstiitzungsmaog-

- Bindeglied zwischen Schiiler/-innen, Lehrkraften u. Schulleitung

Ein offenes Ohr flir Angelegenheiten, die junge Manner betreffen.
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Anna Ots (Madchenbeauftragte)

Raum: 25.17 (Lehrerzimmer)
E-Mail: ann.ots@bs-ie.muenchen.musin.de
Sprechstunde: nach Vereinbarung

Ansprechpartnerin fiir madchenspezifische Belange

Anna Ots (Familie und Sexualerziehung)

Raum: 25.17 (Lehrerzimmer)
E-Mail: n.n@bs-ie.muenchen.musin.de
Sprechstunde: nach Vereinbarung

Ansprechpartner flr alle Themen beztiglich:

Partnerschaft, Familie, Ehe, Empfangnisverhiitung, Schwanger-
schaft, Geschlechtlichkeit, Krankheitsvor- und Nachsorge, Sexuelle
Belastigung, Ubergriffe und Gewalt sowie Selbstschutz und Daten-
sicherheit im Umgang mit Kommunikationsmitteln

Markus Kaltenbrunner (Schulsanitater)

Raum: 25.17 (Lehrerzimmer)
Tel.: 089 / 233 344-00
E-Mail: markus.kaltenbrunner@bs-ie.muenchen.musin.de

Sprechstunde: nach Vereinbarung

Koordination des Ersthelferteams
Ansprechpartner bei Notfédllen an der
Schule

Organisation von Treffen und Ersthel-
ferunterweisungen

Interessierte Schiiler*innen werden in den ersten Tagen mit einer Laut-
1 sprecherdurchsage aufgefordert, zur Einweisung und Datenerhebung zu
kommen
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Wichtige Informationen fiir den Schulalltag!

Unterrichtsversaumnisse

Krankheit:

Ihre Krankmeldung/en oder andere Verhinderungsgriinde missen Sie umgehend am Krank-heits-
tag/Verhinderungstag vor Unterrichtsbeginn im Online-Entschuldigungssystem (WebUntis) vor-
nehmen oder Ihrem Klassenlehrer eine Mail schreiben.

Alle Fehlzeiten sind bereits ab dem ersten Tag durch ein arztliches Zeugnis / eine arztliche Be-
scheinigung zu belegen. Senden Sie ein Foto oder einen Scan der AU oder andere Nachweise per
E-Mail an den Klassenleiter und ggf. an den Co-Klassenleiter umgehend zu! Verwenden Sie gerne
den Vordruck auf folgender Seite zur Vorlage bei Ihrem Arzt.

Bei einer Ubertragung spéter als 10 Kalendertage werden diese nicht mehr akzeptiert! Die Krank-
heitstage werden in diesem Fall als unentschuldigt eingetragen. Bei einer versaumten Leistungs-
erhebung wird die Note ,,6" erteilt!

Zudem kann der Klassenleiter eine Schulunfahigkeitsbescheinigung, aber auch eine éarztliche Be-
scheinigung bereits ab dem ersten Krankheitstag verlangen.

(siehe BaySchO §20, BSO §12, Hausordnung)

Verspatungen:

Bei verspatetem Eintreffen im Unterricht ist selbst daflir zu sorgen, dass die Lehrkraft das Ein-
treffen im digitalen Klassentagebuch vermerkt.

Prifen Sie bitte umgehend, dass der Eintrag Ihrer Verspatungszeit (Ankunftszeit) korrekt unter
~Abwesenheiten" in WebUntis vermerkt ist!

Denken Sie bitte daran, dass Sie jegliches Fernbleiben vom Unterricht schon am
ersten Tag zusatzlich Ihrem Betrieb melden miissen!

Eine Nichtbeachtung dieser Regelung kann zur Abmahnung/Kiindigung fiihren.

Der Ausbildungsbetrieb hat in Echtzeit die Mdglichkeit, Ihre Abwesenheits- und
Fehlzeiten (entschuldigt/unentschuldigt) einzusehen.

Die Anzahl der Fehltage (entschuldigt/unentschuldigt) erscheint im Jahres-zeug-
nis! Dariiber hinaus werden Fehlzeiten in der Zeugnisbemerkung beriicksichtigt!
Verspatungen stellen eine Unterrichtsstorung dar und haben deshalb Auswirkun-
gen auf Ihre Zeugnisbemerkung!

Bitte beachten Sie auch die Regelungen der IHK zur Priifungszulassung bei entsprechenden
Fehlzeiten.

Wichtig:

Damit eine Zulassung zur IHK-Abschlusspriifung erfolgen kann, diirfen nicht mehr als
10% der Ausbildungszeit (Unterricht und Ausbildung im Betrieb) versaumt werden.
D. h. bei 3 Jahren > 66 Fehltage & bei 2 12 Jahren > 55 Fehltage.
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ir Landeshauptstadt
) Minchen
Referat flir
Bildung und Sport

R e L%, HEoat & Moiarss i Widung el Spont Stadt. Schule fiir Industrieelektronik
RBES5-1-1583
Bergzonstralie 109
81245 Miinchen

Telefon: 089 233-34400
Telefax: 089 233-34481
Dienstgebdude:
Bergsonstralie 109
Zimmer: 25.25
Sachbearbeitung:
Christian Riothhardt
bs-industrieelekironik
@muenchen.de

Inr Schreiben wom Ihr Zeichen Unzer Zeichen Driatum

An die Hausarzt*innen unserer Schiiler*innen

|hre junge Patientin bzw. Ihr junger Patient absolviert die duale Ausbildung zur / zum

an unserer
Stadtischen Berufsschule fur Industrieelekironik
Bergsonstrafie 109
B1245 Minchen

Der Ausbildungsbetrieb ist ab 2023 wverpflichtet, am Meldeverfahren zur elektronischen
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (eAll} teilzunehmen, sodass es fir den Schiler / die
Schilerin auch keine papierene AU-Bescheinigung mehr gibt. Der Betrieb muss die
bescheinigten Zeiten der Arbeitsunfihigkeit bei der jeweiligen Krankenkasse abrufen.

Dies bedeutet allerdings fur uns als Schule, dass wir keinen MNachweis mehr dber eine
Krankmeldung der einzelnen Schilertinnen in Papierform erhalten. Laut Bayerischer
Schulordnung ist es der Schule allerdings méglich, von dem Schiler / der Schilerin die Vorlage
eines drztlichen Zeugnisses zu verlangen.

Wir mdchten Sie auf diese Weise an die Sondersituation der Berufsschilertinnen erinnern, dass
diese in den meisten Fallen gine eAu und ein drztliches Amest in Papierform bendtigen.

Binte ha&ndigen Sie daflir dem Schiler ! der Schilerin fir die Dauer seiner Erkrankung (zusétzlich
zur eAll fur die Krankenkasse) ein darztliches Zeugnis in Papierform aus (siehe auch Merkblatt
der Kassendarztliche Verginigung Bayern zur eAl, 5.24).

‘Wielen Dank flir lhre Unterstizung!

Mit freundlichen Grifen

[LH M-olier |
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Freistellung:
Im Voraus bekannte betriebliche und private Griinde:

schriftlicher Antrag des Ausbilders mindestens zwei Wochen im Voraus (Bei eintdgigen Behdrden-
gangen, Flhrerscheinpriifung etc. und Vorlage einer Bescheinigung der zustandigen Stelle)

- bei einem Schultag - an die Klassenleitung
- bei mehreren Schultagen - Uber die Klassenleitung an die Schulleitung

- Genehmigung nur gegen Vor- oder Nachholung der Fehltage!

Bei Unwohlsein: Downloadbereich fiir Schiiler/innen: Berufsschule fiir Industrieelektronik

Schriftliche Befreiung mit Unterschrift durch die Lehrkraft, deren Unterricht momentan bzw. im
Anschluss betroffen ist. In der Regel wird die Schilerin/der Schiler zum Arzt (Nachweis) ge-
schickt. An Sporttagen immer auch mit der Sportlehrkraft kldren. Priifen Sie bitte zeitnah,
dass der Eintrag Ihrer Abwesenheit korrekt unter ,Abwesenheiten" in WebUntis ver-
merkt wurde.

Teilbefreiungen bei ungiinstiger Verkehrsverbindung:

Am Schuljahresanfang mit einem schriftlichen, formlosen Antrag (mit Dokumentation der Ver-
kehrsverbindung) an die Klassenleitung.

Online-Entschuldigung

In WebUntis unter Start Abwesenheiten kénnen Sie alle Ihre entschuldigten/unentschuldigten Fehl-
zeiten einsehen. Bitte beachten Sie, dass es eine gesetzliche Frist von 10 Tagen ab dem (ersten)
Krankheitstag gibt in denen Sie eine arztliche Bescheinigung oder einen anderen Nachweis beibrin-
gen mussen. Andernfalls gilt die Fehlzeit als unentschuldigt. Es werden Zuspatkommens-Eintrage
genauso gesammelt wie Halb- oder Ganztageseintrage.

Ihr Ausbilder / Ausbildungsbetrieb hat die Moglichkeit, in Echtzeit samtliche Fehlzeiten (un-/ent-
schuldigt) einzusehen.

Dauererkrankung

Sollten Sie an chronischen oder nicht sichtbaren Krankheiten / Beeintrachtigungen leiden, missen
Sie dies aus datenschutzrechtlichen Griinden nicht den Lehrkraften mitteilen. Um jedoch im Be-
darfsfall entsprechend reagieren zu kdnnen, bitten wir Sie, uns darlber zu informieren.

Facherbefreiung

Unter bestimmten Voraussetzungen kdnnen Sie sich von Unterrichtsfachern befreien lassen. Wei-
tere Informationen und den Antrag finden Sie hier. Diese Regelung gilt nicht im BGJ.

Downloadbereich fiir Schiler/innen: Berufsschule fur Industrieelektronik
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Nachholung von versaumten Leistungsnachweisen (Bringschuld)

Flr das Nachholen der entsprechenden Leistungsnachweise und das Einholen der dazu notwen-
digen Informationen sowie Terminabsprachen sind Sie selbst verantwortlich.

Nachholung ist nur bei rechtzeitigem Hochladen einer Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung oder
anderer Nachweise mdglich. Ansonsten wird gemaB BSO die Note 6 vergeben!

Nachschreibtermine

Dieser findet im Regelfall am Mittwoch ab 14:55 Uhr in Raum 12.15 / 12.17 unmittelbar nach
erneutem Schulbesuch statt. Erkundigen Sie sich bitte bei den Lehrkraften. Kommen Sie der Nach-
schreibemdglichkeit nicht nach, wird die Note 6 fiir den entsprechenden Test erteilt.

Denken Sie bitte daran, dass Sie in jedem Abwesenheitsfall selbst fiir das Nachholen
der versaumten Inhalte und der Beschaffung der notwendigen Unterlagen verant-
wortlich sind!

Wohnheimunterbringung (nur wahrend der Berufsschulzeit)

Wenn Sie wahrend Ihrer Berufsschultagen langer als 12 Stunden unterwegs
sein sollten (Abwesenheit vom Wohnort ausgehend vom langsten Schultag >
12 Stunden oder Hin- und Rickfahrt > 3 Stunden) haben Sie die Mdglichkeit
auf Wohnheimunterbringung. Entsprechende Unterlagen und Informationen
ﬂnden Sle an unserer Homepage' Downloadbereich fiir Schiler/innen: Berufsschule fur Industrieelektronik

Verbrauchsstoffgeld /Veranstaltungsgeld

Das Verbrauchsstoff- und Veranstaltungsgeld setzt sich wie folgt zusammen:

- 10. Jahrgangsstufe: 15 € Verbrauchsstoffgeld/Schuljahr

- 11. Und 12. Jahrgangsstufe: 10 € Verbrauchstoffgeld + 5 € Veranstaltungsgeld/Schuljahr
- 13. Jahrgangsstufe: 5 € Veranstaltungsgeld /Schuljahr

Hinweis: Manche Firmen erstatten ihren Auszubildenden diesen Betrag in voller Summe.
Nach erfolgter Zahlung bei der Klassenleitung, erhalten Sie eine Quittung hiertiber.

Ausbildungsmittel (Auszug)

Berufsbildungsgesetz (BBiG) § 14 (1), Abs. 3. Auszubildende haben Auszubildenden kostenlos die
Ausbildungsmittel, insbesondere Werkzeuge, Werkstoffe und Fachliteratur (Tabellenbuch, Formel-
sammlung...) zur Verfligung zu stellen, die zur Berufsausbildung und zum Ablegen der Zwischen-
und Abschlusspriifungen, auch soweit solche nach Beendigung des Berufsausbildungsverhaltnisses
stattfinden, erforderlich sind. E:-.

Hausordnung
Es gilt die Hausordnung, die unter folgendem Link abrufbar ist

Downloadbereich fiir Schiler/innen: Berufsschule fur Industrieelektronik
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Zugange
Plattform Benutzername Passwort
Padagogisches Netz vorname.nachname Die Zugangsdaten erhalten Sie
an den ersten Unterrichtsta-
Bei mehreren User*innen mit | gen.
gleichem Vor- und Nachna- | pas pw: Bitte sofort nach dem
men wird von dieser Rege- | ersten Login in ein sicheres &an-
Ansprechpartner: lung abgewichen. dern!
Jede Lehrkraft Anmelden an: MSCHOOL-AD (ist in
der Regel bereits voreingestellt)
Microsoft- Teams/ online vorname.nachname Die Zugangsdaten erhalten Sie
office @teams.musin.de an den ersten Unterrichtsta-
gen.
Ansprechpartner: ) _
Christian Schrall Zugang uber die App und
(chr.schrall@bs- https://login.microsoftonline.com
ie.muenchen.musin.de)
WebUntis vorname.nachname Jeder Schiler*in hat ein per-
A h _ sonliches Passwort. Die Schi-
Bgrswgiieilit giﬁper' Bei Vergessen des Pass- ler*innen erhalten Ihre Login-
) : wortes kann dieses lber daten am Anfang des Schul-
(webuntis@bs-ie.muen- . L
. den Webbrowser ,Pass- jahres bzw. zum Eintrittsdatum
chen.musin.de) " .
wort vergessen?" oder (per E-Mail.)
Uber die Ansprechpartner Das PW bitte nach der Erstan-
neugesetzt werden meldung andern und eine E-

Mail-Adresse hinterlegen!

Zugang per Mail und
https://webuntis.com/

IPads Schulische-Apple-ID

Ansprechpartner:
Alexander Buchner
Markus Kaltenbrunner
(ipad@bs-ie.muen-
chen.musin.de)

BayernCloud Die Zugangsdaten erhalten Sie
Ansprechpartner: an den ersten Unterrichtsta-
Bianca Nuhahn gen.

Rouven Wildfeuer
(bycs@bs-ie.muen-
chen.musin.de) https://bycs.de

Zugang Uber
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Erklarung zur Nutzungsordnung EDV und Info zum Datenschutz:

Abrufbar unter folgenden Links: Formulare fiir Schiler*innen:

Downloadbereich fir Schiler/innen: Berufsschule fir Industrieelektronik Downloadbereich fur Schiler/innen: Berufsschule fur Industrieelektronik

Weitere Informationen

Mobiltelefone:
An den bayerischen Schulen gilt flir alle Schiler*innen ein generelles Verbot
fiir Mobiltelefone (Art. 56, Abs. 5 BayEUG formuliert)

Regelungen fiir die Berufsschule fiir Industrieelektronik:

¢ Die Gerate sind wahrend des Unterrichts auszuschalten und wegzupacken,
auBer sie werden nach Aufforderung durch die Lehrkraft flir den Unterricht
benétigt.

e Bei VerstoBen werden die Geridte voriibergehend eingezogen.

Audio-/Foto-/Videoaufzeichnungen:

Nicht von der Lehrkraft/Schulleitung autorisierte Ton- und Bildaufzeichnungen
(Foto oder Video) sind aus datenschutzrechtlichen Griinden im gesamten Schulbe-
reich verboten und fiihren ggf. zu schulordnungsrechtlichen Konsequenzen!

Abschluss/Schulabschluss
Anerkennung des Mittleren Schulabschlusses (§ 18 BSO):

Haben Sie vor Ausbildungsbeginn noch keinen Mittleren Schulabschluss erlangt
(keinen Realschul- oder vergleichbaren Schulabschluss), kénnen Sie diesen mit
erfolgreichem Abschluss der Berufsschule erhalten.

Voraussetzungen fir die Verleihung des Mittleren Schulabschlusses sind:

* Durchschnittsnote von mindestens 3,0 in allen Fachern mit Ausnahme von
Sport

e bestandene Abschlusspriifung

e mindestens Note 4 im Fach Englisch

Die Englischkenntnisse kdnnen nachgewiesen werden:

» im Abschlusszeugnis der Berufsschule
* im Abschlusszeugnis der Mittelschule
(erfolgreicher oder qualifizierender Mittelschulabschluss)
= im Jahreszeugnis der Jahrgangsstufe 9 oder 10 des Gymnasiums
» durch ein staatlich anerkanntes Englisch-Zertifikat

Falls Sie bereits einen Mittleren Schulabschluss haben, kénnen Sie im Falle eines besse-
ren Notendurchschnitts im Berufsschulzeugnis die Eintragung beantragen.
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Anerkennung des Mittelschulabschlusses (§ 18 BSO):

Schiler*innen, die ohne Mittelschulabschluss eine Berufsausbildung erfolgreich ab-
schlieBen, erhalten diesen auf Antrag (Ansprechpartner: Klassenleitung) zuerkannt.

IHK-Abschlusspriifung

Seitens der Schule erfolgt keine eigene Abschlusspriifung — Sie beenden Ihre
Ausbildung mit der IHK-Abschlusspriifung Sie haben allerdings die Mdglichkeit, die
Durchschnittsnote Ihres schulischen Abschlusszeugnisses (nach der 12. Klasse) auf Antrag
in das IHK-Zeugnis eintragen zu lassen.

Die Anmeldung zur IHK-Abschlusspriifung erfolgt tiber Ihre Ausbildungsbetriebe.

Wichtige Informationen zu den Ausbildungspriifungen finden Sie auf der Homepage der
IHK fiir Minchen und Oberbayern.

Was passiert, wenn Sie die IHK-Abschlusspriifung nicht bestehen?

Wird die IHK-Abschlusspriifung im ersten Anlauf nicht geschafft, steht Ihnen das Recht zu,
eine Verlangerung des Berufsausbildungsverhaltnisses bis zur nachsten Wiederholungspri-
fung, hdchstens jedoch um ein Jahr, zu beantragen. Sind Sie noch schulpflichtig, missen Sie
sich auch bei der Berufsschule erneut anmelden. Auch wenn die Berufsschulpflicht bereits
erflllt ist, empfehlen wir dringend den weiteren Berufsschulbesuch, damit die vorhandenen
Wissensliicken geschlossen werden kénnen.
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Informationen zum Sportunterricht an der Berufsschule
1. Sportunterricht ist fiir alle Schiiler/innen Pflichtunterricht! Stand: Mai 2024

Aus diesem Grunde gilt:

e Befreiungen vom Sportunterricht sind grundsatzlich nur mit einem arztlichen Attest mdglich.
Befreiungen Uber einen langeren Zeitraum (mehrere Monate, maximal bis zum Schuljahres-
ende) sind nur mit einem facharztlichen Attest, tber die Sportlehrkraft méglich.

e Atteste und Entschuldigungen, welche den Sportunterricht betreffen sind der Klassenleitung
per E-Mail zuzusenden und eine Kopie bei der Sportlehrkraft abzugeben.

e Auch mit einem arztlichen Attest besteht generell Anwesenheitspflicht in der Halle. Im Einzel-
fall, in Riicksprache mit der Sportlehrkraft kann auch eine Befreiung von der Anwesenheits-
pflicht erfolgen.

¢ Unabhangig von den Ublichen Entschuldigungsregeln sind Sportbefreiungen am Unterrichts-
tag, nur durch die jeweilige Sportlehrkraft mdglich!

e Werden in einer, ohne hinreichende Entschuldigung versaumten Sportstunde, Leistungs-erhe-
bungen durchgefiihrt, werden diese mit der Note ungeniigend bewertet. Im Wiederholungsfall
ist mit weiteren MaBnahmen zu rechnen. Diese Regelung trifft auch zu, bei einer Anwesenheit
ohne entsprechende Sportkleidung.

2. Fiir den Sportunterricht bedarf es besonderer Regeln!

e Es sind Sportbekleidung und nichtfarbende Hallensportschuhe erforderlich.
= keine StraBenbekleidung, keine auf der StraBe genutzten Schuhe.

e Brillentrager bendtigen eine flir den Schulsport geeignete Brille.

e Aus hygienischen Griinden ist es selbstverstandlich, dass nach dem Sportunterricht geduscht
wird.

e Fir das Aufrdumen der benutzten Sportgerate ist die ganze Klasse verantwortlich. Die Umklei-
den werden erst aufgeschlossen, wenn alles ordnungsgemaB aufgeraumt wurde.

e Verletzungen sind der Sportlehrkraft sofort zu melden (Unfallversicherung)!

¢ Wertgegenstande sind im gesamten Schulbereich nicht versichert. In der Sporthalle kénnen
Wertgegenstande deponiert und versperrt werden (keine Taschen).

e Uhren, Schmuck und Kopfbedeckung jeder Art missen unaufgefordert, ohne Ausnahmen,
vor dem Sportunterricht abgenommen oder entsprechend abgeklebt werden (Unfallgefahr).
Eine Teilnahme am Sportunterricht mit Schmuck bzw. Kopfbedeckung (einzige Ausnahme:
Kopftuch aus religiésen Griinden) ist verboten.

3. Benotung:

Die Sportnote wird gebildet aus der individuellen Leistungsfahigkeit, dem Engage-
ment, der Einsatzbereitschaft und dem sportlichen Leistungsvermégen in unter-
schiedlichen Sportarten. Grundvoraussetzung dazu ist eine regelmagige und aktive
Teilnahme am Sportunterricht.

4. Hallenordnung:
e Zusatzlich zur Hausordnung ist im Bereich der Sporthallen die Hallenordnung zu beachten

Alle weiteren Informationen zum Sportunterricht abrufbar unter folgenden Link:

Downloadbereich fiir Schiler/innen: Berufsschule fur Industrieelektronik
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CHECKLISTE fiir den ersten Schulalltag an der BS Industrieelektronik

Sie erhalten eine Checkliste mit den abzugebenden Unterlagen und durchzuflihrenden Tatigkeiten
auf Papier. Bitte erledigen Sie die darauf enthaltenden Punkte so schnell wie mdglich. Wir bendti-
gen diese spatestens im ersten Schulblock nach den Einflihrungstagen.

Abzugebende Unterlagen bei Schuljahresbeginn (an die Klassenleitung)
I:I Kopie des (Abschluss-)Zeugnis der zuletzt besuchten Schule
D Kopie bereits vorhandener Abschliisse, Berufsabschliissen

D Eintragungsbestatigung der IHK fiir Ihr Ausbildungsverhaltnis

Weitere Tatigkeiten

D Barzahlung des Verbrauchsstoffgelds/Veranstaltungsgeldes
(10. - 12. Jahrgangsstufe: 15 EUR/Schuljahr - 13. Jahrgangsstufe: 5 EUR/Schuljahr)

D Bei Nachteilsausgleich aufgrund Legasthenie 0.a. 2 Kontaktaufnahme per Mail mit der
Schulpsychologin, Frau Teseo-Wiesenfeld Uber y.teseowiesenfeld@muenchen.de

Fachliteratur entsprechend ihrer Fachrichtung:

Tabellenbuch

Formelsammlung

Fachkundebuch als ebook durch die Schule
Technisch-wissenschaftlicher Taschenrechner (nicht programmierbar)
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Schiilerdatennorm

Angebote der Berufsberatung und Berufsorientierung der Agentur fiir Arbeit

Schiilerdatennorm (§ 31a SGB III)

Sehr geehrte Schilerin, sehr geehrter Schiiler,
sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

die Schulen haben die Aufgabe, den Schiilerinnen und Schiilern bei der Wahl ihrer Bildungsmdglichkei-
ten zu helfen, und arbeiten dazu u. a. mit der Berufsberatung zusammen (Artikel 78 Absatz 1 und
Absatz 3 des Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen - BayEUG).

Um im Bedarfsfall eine Beratung durch die Agentur fiir Arbeit auch nach dem Verlassen der Schule zu
ermdoglichen, dirfen die Schulen gemaB Artikel 85 Absatz 2 Satz 4 BayEUG, der zum 1. August 2023 in
Kraft getreten ist, bestimmte Daten! von Schiilerinnen und Schiiler ohne konkrete berufliche Anschluss-
perspektive an die zustandige Agentur fur Arbeit ibermitteln, sofern Sie nicht widersprechen. Auf dieser
Grundlage erfolgt die Ubermittlung der Daten von Abbrecherinnen und Abbrechern von Berufsschulen
und Berufsfachschulen, die nicht mehr berufsschulpflichtig sind, an die Agentur fiir Arbeit, sofern diese
einer Meldung nicht widersprechen. Dieser Widerspruch ist jederzeit und formlos bei der Schulleitung
moglich. Die Schulen sind verpflichtet, erhobene Daten ausschlieBlich zu den Beratungszwecken des
Artikel 78 Absatz 1 BayEUG und dabei insbesondere zum Zweck der Datentibermittlung an die Agentur
fur Arbeit nach § 31a des Sozialgesetzbuchs (SGB) Drittes Buch (III) zu verarbeiten sowie die Daten
nach Zweckerreichung unverziiglich und unwiederbringlich zu l6schen.

Weitere Datenschutzinformationen unserer Schule, insbesondere die Kontaktdaten (Ansprechpartner,
Datenschutzbeauftragte) und Informationen zu Ihren Rechten, finden Sie in den Datenschutzinforma-
tionen unserer Schulhomepage und in diesem Begleitheft.

Entsprechende Informationen zur Datenverarbeitung durch die Bundesagentur fiir Arbeit finden Sie auf
der Internetseite [https://www.arbeitsagentur.de/datenschutz/datenerhebung].

Christian Rothhardt
Schulleitung

1§ 31 Absatz 1 Satz 2 des Sozialgesetzbuchs (SGB), Drittes Buch (lll): Name, Vorname, Geburtsda-
tum, Geschlecht, Wohnanschrift, voraussichtlich beendete Schulform oder ErsatzmalRnahme, erreich-
ter Abschluss
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Raum- und IFU-Sicherheit

Malnahmen bei Stromunfallen

W - Fragen:
Wo? Spannung abschalten
Wer ruft an? T

Was ist passiert?
Wie viele Verletzte?
Warten auf Ruckfragen

Verungliickten aus dem
Gefahrenbereich bringen

v

Arzt oder Rettungsdienst

rufen

v

Verletzung feststellen

Bei Schock in Schocklage | R Bei Atmung stabile
bringen Seitenlage bringen

r
k.

A

Bei Atem- oder Herzstillstand
Atemspende oder
Herzmassage

Strafgesetzbuch (StGB) 8§ 323c
Unterlassene Hilfeleistung; Behinderung von hilfeleistenden Personen

(1) Wer bei Unglucksfallen oder gemeiner Gefahr oder Not nicht Hilfe leistet, obwohl dies erforderlich und
ihm den Umstanden nach zuzumuten, insbesondere ohne erhebliche eigene Gefahr und ohne Verletzung
anderer wichtiger Pflichten mdoglich ist, wird mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe be-
straft.

(2) Ebenso wird bestraft, wer in diesen Situationen eine Person behindert, die einem Dritten Hilfe leistet
oder leisten will.

Die finf Sicherheitsregeln

Die Lehrkréfte erarbeiten mit Ihnen im Unterrichtsgesprach die funf Sicherheitsregeln und ihre richtige

Reihenfolge.
1. Freischalten!
2. Gegen Wiedereinschalten sichern!
3. Spannungsfreiheit feststellen (mit funktionierendem zweipoligem Spannungsprifer!)!
4. Erden und Kurschlie3en (Bei Anlagen ab 1000V!)!
5. Benachbarte unter Spannung stehende Teile abdecken oder abschranken!
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Arbeiten am Laborplatz

Inbetriebnahme von Schaltungen:

Plan Laborplatz (spannungslos!)

Aufbau (spannungslos)

Lehrkraft rufen, Schaltung kon-
trollieren lassen. Lehrkraft ver-
nung und gibt das OK! Verant-

wortung tragt die Lehrkraft!

Basisschutz im IFU

Dieser Basisschutz muss Uberprift werden, z.

B. durch eine Sichtprufung bei der Inbetrieb-
nahme.

Messleitungen mit den gezeigten Fehlern dir-
fen z. B. nicht mehr verwendet werden! Bei
der Lehrkraft abgeben!

Gefahrlicher Stromfluss

Zeit-5t Gefihrd b

eiche fiir Erwachsene
Kennzeichnen Sie den

Stromweg farbig.

Wahrnehmbar- Loslass-  Flimmer-
keitsschwelle schwelle  schwelle
LY
10000
ms N t
5000 \
2000
r 1000
T sne
a
i | ]o ® NERNEE
= 00
: \
=
w100 \
50 \
@ keine Gefahrdung w
@ Gefihrdung relativ gering 0102 05 1 2 5 10 20 50 100 200 50

0 1000 2000 mA 10000
@ hohe Gefihrdung Igg™~ —=

(@ todliche Stromwirkung sehr wahrscheinlich
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Schutz vor tédlichen Stromschlagen im Fehlerfalle

Fehlerstromschutz RCD in den IFUs

® @ ® ®
Die Funktion des RCD muss regelmafigen durch
die Betatigung der Taste [T] geprift werden: Je —- W3S

nach Einsatzbereich alle 6 Monate oder arbeits- i
taglich (z.B. auf Baustellen)! & :

Im TN-System betrégt die gultige Abschaltzeit fir ;-“;;5-"« ;

alle Endstromkreise < 32 A 0,4 s bei AC 230/400 ) E“Ewét =

V Nennspannung. Im TN-System gilt fur Vertei- .
lerstromkreise und Endstromkreise > 32 A eine (6 ? ? ?

Abschaltzeit von 5 s. ;

NOT - AUS

Bei Betatigung des NOT-AUS sind so-
fort alle Laborpléatze im IFU stromlos!

Betatigung nur bei Gefahr!
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MULLTRENNUNG: l
WAS GEHORT WOHIN?

EINFACH & RICHTIG RECYCELN

i
|
il l

Milltrennung

i GELBE TONNE
RESTMULL (VERPACKNUGEN) PAPIER
W - ESSENSRESTE «PLASTIKVERPLKUNGEN 2= - ZEITUNGEN
13! « PAPIERTASCHENTUCHER * + METALL i3 - KARTON
ws - HYGENIARTIEKEL » VERBUNDSTOFFE [ - BUCHER
®&° KAPUTTESTIFTE . - GETRANKEKARTONS il - SCHREIBPAPIER
& - KEHRMULL ~ < FOLIEN &1 - MAGAZINE

GEMEINSAM FUR EINE SAUBERE ZUKUNFT!

Index:
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